工商管理学院全日制
本科生2026年转专业工作方案
为进一步提升人才本科培养质量，深化教育教学改革，尊重学生个性发展和特长发挥，同时规范和完善学生转专业管理工作，根据《首都经济贸易大学全日制本科生转专业管理办法（2023年修订）》（首经贸政发〔2023〕29号，以下简称《办法》）相关规定，工商管理学院为公平挑选转入学院学习的学生，根据学校相关规定，特制定本方案。
一、学院成立院级本科生转专业工作小组
主要负责制定本学院转专业工作方案，接受学生咨询，审核拟转出学生申请材料、组织申请转入学生的考核和录取。
工作组成员：周广军 张晗 黄苏萍 王凯 陈蒲晶 孙为政 褚福磊 张松波 王夏 陆文婷 边展 张浩
考务组成员：孙嘉穆 刘烨
二、拟接收专业及学生数量
	专业名称
	接收年级
	拟接收人数
	考核方式

	工商管理
	2025、2024
	20
	面试

	工商管理（数智管理实验班）
	2025、2024
	8
	面试

	市场营销（数智营销）
	2025、2024
	10
	面试

	电子商务(数科与大数据)
	2025、2024
	8
	面试
（申请转入该专业需满足四2中的基本条件）

	供应链管理
	2025、2024
	8
	面试

	工商管理(数科与大数据)
	2025、2024
	8
	面试
（申请转入该专业需满足四2中的基本条件）


[bookmark: _GoBack]三、提交材料
《首都经济贸易大学本科生转专业申请表》、《首都经济贸易大学本科生转专业审批表》、政治思想鉴定、成绩单，以上材料签字、盖章后交至启铸恭温楼E122办公室。
四、接收条件
1.参照《首都经济贸易大学全日制本科生转专业管理办法（2023年修订）》中第九条的条件执行。
2.申请转入电子商务（数科与大数据方向）、工商管理（数科与大数据方向）两个专业，需满足以下基本条件：（1）申请人在校期间无任何课程挂科记录；（2）数学类科目成绩需达到70分及以上（含70分）。
五、遴选办法与考核（面试）安排
（一）学院工作组成员为转专业面试主考人员，面试现场不少于3名工作组成员。
（二）学生按照学号由小到大的顺序，确定面试顺序，并依次进入会议室进行面试。
（三）由工作组负责建立基础知识面试题库。面试学生从题库中抽取一题现场回答。申请转往专业的系主任可自由提问一题，其他主考可自由提问最多两题（其中一题须侧重考察学生综合素质与技能）。
（四）面试主考根据学生现场表现从基础知识、语言表达、学习能力和情商素养四方面进行独立打分（每项5分，满分20），得分计算与结果汇总由考务组成员负责在面试结束后的现场进行。具体方法是对所有主考的评分进行算术平均，并由高到低排列顺序。面试不通过者不予录取。
（五）考务组成员将面试学生成绩及排序提交工作组，由工作组确定面试结果。
（六）考务组成员负责公布转专业面试时间地点并联系考生。
六、其他事宜
（一）本方案未尽之处，以学校文件为准。
（二）本工作方案由工商管理学院负责解释。
（三）工商管理学院本科教务办公室电话：83951510。
                                       工商管理学院
                                      2026年3月6日
